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URBROI: 2186-01-01-18-2
Varazdin, 19. prosinca 2018.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjetaja Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije, upucuje

POZIV
na pisano testiranje / razgovor (intervju)

Pozivamo na testiranje sve kandidate/kinje (podnositelje/ice prijava) koji/e ispunjavaju formalne uvjete,

objavljenog na:

UVIETI:

- oglasnoj plo¢i Doma zdravlja VaraZzdinske Zupanije dana 30.11.2018.
- web-stranici Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije dana 30.11.2018.
- Na HZZ,web stranica www.burzarada.hzz.hr dana 30.11.2018.

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:

doktor opée / obiteljske medicine (m/zZ) — dva (2) izvriitelja na neodredeno vrijeme, za lokacije Novi
Marof i Gornji Ku¢an

zavrsen diplomski sveucilisni studij medicine ili preddiplomski i diplomski studij medicine — (dr. med.)
poloZen strucni ispit

odobrenje za samostalni rad HLK / licenca

poznavanje rada na racunalu

jedna (1) godina radnog iskustva

OPIS POSLOVA

Briga o kompletnom zdravstvenom stanju osoba u skrbi (ako je izabrani lije¢nik)

Kao lije¢nik prvog kontakta daje opcu ocjenu o zdravlju osoba i populacije u skrbi i o tome vodi cjelokupnu
medicinsku dokumentaciju

Ispituje uvjete i utjecaje na zdravstveno stanje gradana

Izraduje planove i mjere za ugroZene skupine stanovnistva

Samostalno i sa timom provodi lije¢enje i rehabilitacije u ambulanti i u stanu a pri kuénom lije¢enju i njezi
koristi i druge suradnike iz odgovarajucih institucija

PruZanje hitne medicinske pomodi, sudjeluje u deZurstvu i pripravnosti

Upucivanje bolesnika na stacionarno lije€enje i rehabilitaciju, ocjenu radne sposobnosti i upucivanje na
lije¢nicku i invalidsku komisiju

Obavlja odredene intervencije i postupke, te prikuplja laboratorijske i druge dijagnostitke analize
potrebne za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijalista — konzultanta

Davanje stru¢nih misljenja na sluZbene zahtjeve

Provodenje mjera zdravstvenog prosvjecivanja

Obavljanje i drugih poslova u granicama svoje strucne osposobljenosti, samostalan u radu, poslove
obavlja u suradnji i prema dogovoru sa drugim djelatnicima u ustanovi

Za svoj rad odgovara ravnatelju ili osobi koju ravnatelj ovlasti

PODACI O PLACI RADNOG MIJESTA
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Poslodavac ¢e Radniku isplacivati osnovnu placu koju ¢ini umnozak koeficijenata sloZenosti poslova radnog mjesta
i osnovice za izraun place, uveéan za 0,5% za svaku navrienu godinu radnog staZa, i dodatke na placu za
prethodni mjesec, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (NN br. 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 — ispravak, 87/14, 120/14, 147/14,
151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 — ispravak, 74/17, 122/17,9/18 i
57/18) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Varazdinske Zupanije.

POPIS POZVANIH SA DATUMOM | VREMENOM INTERVJUA:
1. NIKA BENJAK, dr. med. - za lokaciju Novi Marof — 27.12.2018. u 7.00 sati
2. IVAN BALAZIN, dr. med. — za lokaciju Novi Marof — 27.12.2018. u 7.15 sati
3. BARBARA KRIZMAN VUHINEC, dr. med. — za lokaciju Kué¢an Gornji — 27.12.2018. u 7.30 sati

2. doktor opce / obiteljske medicine (m/Z) — jedan (1) izvriitelj na odredeno vrijeme kao zamjena za
porodiljni za lokaciju Donja Visnjica

UVIETI:
- zavrien diplomski sveucilisni studij medicine ili preddiplomski i diplomski studij medicine — (dr. med.)
- poloZen strucni ispit
- odobrenje za samostalni rad HLK / licenca
- poznavanje rada na racunalu
- jedna (1) godina radnog iskustva

OPIS POSLOVA

- Briga o kompletnom zdravstvenom stanju osoba u skrbi (ako je izabrani lije¢nik)

- Kao lije¢nik prvog kontakta daje opcu ocjenu o zdravlju osoba i populacije u skrbi i o tome vodi cjelokupnu
medicinsku dokumentaciju

- Ispituje uvjete i utjecaje na zdravstveno stanje gradana

- lzraduje planove i mjere za ugroZene skupine stanovnistva

- Samostalno i sa timom provodi lije¢enje i rehabilitacije u ambulanti i u stanu a pri kuénom lijeéneju i njezi
koristi i druge suradnike iz odgovarajucih institucija

- Pruzanje hitne medicinske pomoci, sudjeluje u deZurstvu i pripravnosti

- Upucivanje bolesnika na stacionarno lijeenje i rehabilitaciju, ocjenu radne sposobnosti i upucivanje na
lijecnicku i invalidsku komisiju

- Obavlja odredene intervencije i postupke, te prikuplja laboratorijske i druge dijagnosticke analize
potrebne za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijalista — konzultanta

- Davanje stru¢nih misljenja na sluzbene zahtjeve

- Provodenje mjera zdravstvenog prosvjecivanja

- Obavljanje i drugih poslova u granicama svoje struéne osposobljenosti, samostalan u radu, poslove
obavlja u suradnji i prema dogovoru sa drugim djelatnicima u ustanovi

- Zasvoj rad odgovara ravnatelju ili osobi koju ravnatelj ovlasti

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Poslodavac ¢e Radniku isplacivati osnovnu placu koju ¢ini umnozak koeficijenata sloZenosti poslova radnog mjesta
i osnovice za izraCun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staZa, i dodatke na placu za
prethodni mjesec, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (NN br. 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 — ispravak, 87/14, 120/14, 147/14,
151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 —ispravak, 74/17, 122/17,9/18 i
57/18) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Varazdinske Zupanije.
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POPIS POZVANIH SA DATUMOM | VREMENOM INTERVIUA:

1.

UVIETI:

SOKOLJ RAMADANI, dr. med. —27.12.2018. u 7.45 sati

doktor medicine — specijalist ginekologije i opstetricije (m/Z) — jedan (1) izvriitelj na odredeno vrijeme
za lokaciju Ludbreg

zavrsen diplomski sveucilisni studij medicine ili preddiplomski i diplomski studij medicine — (dr. med.)
poloZen poslijediplomski specijalisticki studij iz ginekologije i opstetricije

poloZen struéni ispit

odobrenje za samostalni rad HLK / licenca

poznavanje rada na racunalu

jedna (1) godina radnog iskustva

OPIS POSLOVA

Briga o kompletnom zdravstvenom stanju osoba u skrbi (ako je izabrani lije¢nik)

Kao lije¢nik prvog kontakta daje opcu ocjenu o zdravlju osoba i populacije u skrbi i o tome vodi cjelokupnu
medicinsku dokumentaciju

Ispituje uvjete i utjecaje na zdravstveno stanje gradana

Izraduje planove i mjere za ugroZene skupine stanovnistva

Samostalno i sa timom provodi lijeenje i rehabilitacije u ambulanti i u stanu a pri kuénom lije€neju i njezi
koristi i druge suradnike iz odgovarajucih institucija

Pruzanje hitne medicinske pomod¢i, sudjeluje u deZurstvu i pripravnosti

Upucivanje bolesnika na stacionarno lije¢enje i rehabilitaciju, ocjenu radne sposobnosti i upudivanje na
lije¢nicku i invalidsku komisiju

Obavlja odredene intervencije i postupke, te prikuplja laboratorijske i druge dijagnosticke analize
potrebne za ocjenu zdravstvenog stanja i za potrebe specijalista — konzultanta

Davanje stru¢nih misljenja na sluzbene zahtjeve

Provodenje mjera zdravstvenog prosvjecivanja

Obavljanje i drugih poslova u granicama svoje struCne osposobljenosti, samostalan u radu, poslove
obavlja u suradniji i prema dogovoru sa drugim djelatnicima u ustanovi

Za svoj rad odgovara ravnatelju ili osobi koju ravnatelj ovlasti

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Poslodavac ¢e Radniku isplacivati osnovnu placu koju ¢ini umnoZak koeficijenata sloZenosti poslova radnog mjesta
i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrsenu godinu radnog staza, i dodatke na placu za
prethodni mjesec, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluZzbama (NN br. 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 — ispravak, 87/14, 120/14, 147/14,

151/14,

11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 — ispravak, 74/17, 122/17, 9/18 i

57/18) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Varazdinske Zupanije.

POPIS POZVANIH SA DATUMOM | VREMENOM INTERVJUA:

1.

DAVOR FRANICEVIC, dr. med. — 27.12.2018. u 8.00 sati
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4. zdravstveni djelatnik u djelatnosti patronaine zdravstvene zastite (m/Z) — tri (3) izvrsitelja na odredeno
vrijeme, kao zamjena zbog imenovanja na rukovodece radno mjesto za lokaciju Ivanec, zamjena za
poradiljni i bolovanje za lokacije Ludbreg i Varaidin

UVIJETI:
- zavrsen preddiplomski struéni studij / preddiplomski sveucilisni studij sestrinstva (bacc. med. techn.)
- poloZen strucni ispit
- odobrenje za samostalan rad HKMS / licenca
- vozacka dozvola B kategorije
- jedna (1) godina radnog iskustva

OPIS POSLOVA

- Obavljanje patronaine sluzbe polivalentnog tipa obiteljima, trudnicama, babinjama, novorodencetu i
dojencetu, maloj djeci, predskolskoj i skolskoj djeci, oboljelima od TBC, malignih neoplazmi, dijabetesa,
mentalnog oboljenja, misi¢ne distrofije, alkoholizma i drugim kroni¢nim bolesnicima i invalidima

- Vodenje cjelokupne propisane medicinske i nemedicinske dokumentacije

- Kontaktira i suraduje sa ordinirajuc¢im lijeCnicima prema konkretnom slucaju te stacionarnim i drugim
srodnim ustanovama

- Rad na zdravstvenom prosvjecivanju gradana, te smjestaju bolesnika u odgovarajuce ustanove

- Utvrdivanje potrebe kuénog lijeCenja

- lzrada propisanih izvjesca

- Drugi poslovi po nalogu glavne sestre i ravnatelja u okviru struéne osposobljenosti

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Poslodavac ¢e Radniku isplacivati osnovnu placu koju ¢ini umnoZak koeficijenata sloZenosti poslova radnog mjesta
i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staZa, i dodatke na placu za
prethodni mjesec, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (NN br. 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 — ispravak, 87/14, 120/14, 147/14,
151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 — ispravak, 74/17, 122/17,9/18 i
57/18) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA PISANO TESTIRANJE
1. Zorka Mojsovic i suradnici: Sestrinstvo u zajednici
2. Snjezana Cukljek: Osnove zdravstvene njege

POPIS POZVANIH SA DATUMOM | VREMENOM PISANOG TESTIRANJA —27.12.2018. u 8.30 sati
A) zamjena zbog imenovanja na rukovodece radno mjesto za lokaciju Ivanec
B) zamjena za porodiljni i bolovanje za lokaciju Ludbreg
C) zamjena za porodiljni i bolovanje za lokaciju Varazdin

Kristina Hudler

Ivana Stancic Soldatek

Margareta Masic¢

Gabriela Jakupek

Valentina Vuk

Ksenija Cecelja Kucko

Darija Pani¢ Sarec
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5. medicinska sestra/tehni¢ar (m/z) — 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme kao zamjena za bolovanje i
porodiljni za lokaciju Novi Marof

6. medicinska sestra/tehniéar (m/Z) — 1 izvrsitelj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme za
lokaciju Gornji Kuéan

UVIJETI:
- zavrsena srednja medicinska $kola za zanimanje medicinska sestra/tehnicar
- poloZen strucni ispit (osim kandidata koji su zavrsili srednju Skolu od 5 godina)
- odobrenje za samostalni rad HKMS / licenca
- poznavanje rada na racunalu
- vozacka dozvola B kategorije
- jedna (1) godina radnog iskustva (osim kandidata koji su zavrsili srednju Skolu od pet godina)

OPIS POSLOVA

- Prihvat pacijenata i priprema medicinske dokumentacije, ispomoc¢ lije¢niku kod pregleda i intervencija

- Vodenje evidencije rada i cjelokupne propisane medicinske dokumentacije te informaticke izrade racuna
za obavljene medicinske usluge

- Sudjeluje u cijepljenju i pripremi ordinirane terapije te sistemskim pregledima

- Priprema materijala i sterilizacija

- Uzimanje bioloskih materijala za laboratorijske analize

- Sudjeluje u provodenju reanimacije

- Sudjeluje sa svojim lije¢nikom u timu za pruZanje hitne medicinske pomoci u sluzbi hitne pomodi po
rasporedu koji utvrduje ravnatelj

- Rad na zdravstvenom prosvjecivanju gradana

- Obavljaidruge poslove po nalogu lije¢nika u timu u okviru stru¢ne osposobljenosti

- Zasvojrad odgovoran je nositelju tima

- Koristi standardnu medicinsku opremu u ordinaciji

PODACI O PLACI RADNOG MIJESTA

Poslodavac ¢e Radniku isplacivati osnovnu placu koju ¢ini umnozak koeficijenata sloZenosti poslova radnog mjesta
i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staZa, i dodatke na placu za
prethodni mjesec, sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (NN br. 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 — ispravak, 87/14, 120/14, 147/14,
151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 — ispravak, 74/17,122/17,9/18 i
57/18) i Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE
1. Nada Prli¢: Osnove zdravstvene njege
2. Broz, Budisavljevic, Frankovi¢: Zdravstvena njega 3 — njega internisti¢kih bolesnika

POPIS POZVANIH SA DATUMOM | VREMENOM PISANOG TESTIRANJA: 27.12.2018. u 9.30 sati
1. Marina Keresa

Margareta Masic¢

Luka Krakan

Semsa Memigevi¢

Ivana Stancic Soldatek

Mateja Petricic

Irena Strahonja
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8. Darija Pani¢ Sarec

9. Gabriela Jakupek

10. Snjezana Kumri¢

11. Valentina Vuk

12. Adriana Mlinari¢

13. Ksenija Cecelja Kucko
14. Jurica Magic

PRAVILA TESTIRANJA:

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testiranju ili ne dode u tofno naznaleno vrijeme za pocetak intervjua,
smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.

Testiranju mogu pristupiti samo oni kandidati/kinje prijavljeni/e na javni natjecaj koji/e ispunjavaju formalne
uvjete propisane javnim natjecajem i koji/e su dostavili/e urednu prijavu odnosno potpunu dokumentaciju.

Osobe koje nisu podnijele pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja ne
smatraju se kandidatima/kinjama prijavljenim na javni natjecaj te ¢e o tome primiti obavijest na e-mail adresu
koju su naznacili u prijavi na javni natjecaj.

Po dolasku na testiranje, od kandidata/kinja ce biti zatrazeno predocavanje odgovarajuce identifikacijske isprave
radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazati identitet, osobe za koje je utvrdeno da ne
ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natje€ajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na
javni natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju.

Svaki ¢lan Povjerenstva za javni natjeaj moZe postaviti kandidatu po nekoliko pitanja, pri ¢emu se utvrduju
interesi i motivacija za rad.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno:

1. Kkoristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

2. koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

3. napustati prostoriju u kojoj se odvija interviju,

4. razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama niti na drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata/kinja.
Ukoliko pojedini kandidat prekrsi pravila biti ¢e udaljen s intervjua i diskvalificiran s daljnjeg postupka.

Do donosenja odluke o izboru, natjeaj moze biti ponidten bez obrazloZenja. O rezultatima javnog natjecaja
kandidati ¢e biti obavjeSteni javnom objavom na web-stranici Doma zdravlja.
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