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Na temelju ¢&l. 20. Statuta Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije KLASA: 025-01/19-01/6 URBROJ: 2186-01-
10-19-4 od 28. svibnja 2019., Statutarne odluke o dopunama Statuta Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije KLASA:
025-01/19-01/10 URBROJ: 2186-01-10-19-3 od 26. kolovoza 2019., i ¢l. 6. Poslovnika o radu Upravnog vijeca
Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije, KLASA:025-01/19-01/7, URBROJ:2186-01-10-19-4 od 22. rujna 2019. godine,
na 183. sjednici odrzanoj dana 19.12. 2022. godine, donijelo je

ODLUKU
o potrebi zaposljavanja na odredeno vrijeme do godinu dana

I./ Utvrduje se potreba zapo$ljavanja;
- voditelj odjela informatike — zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski struéni studij informati¢kog usmjerenja (1 izvrsitelj)

Il. / ZaduZuje se ravnatelj da ishodi suglasnost osnivaca i Ministarstva zdravstva na ovu Odluku i za
provedbu iste.

I1l./ Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazloienje:

Razlog zaposljavanja na odredeno vrijeme voditelja odjela informatike, koeficijent sloZenosti poslova 1,679, je
povecan obim poslova odnosno provedba postupka optimizacije postojeceg virtualnog podatkovnog centra Doma
zdravlja te cjelokupne informacijsko-komunikacijske infrastrukture Doma zdravlja i stvaranja mogucnosti
uspostave i prelaska na CDU (Centar dijeljenih usluga) i Zimbra platformu.

Pored navedenog voditelja odjela informatike sudjeluje u administriranju i projektiranju informatiCkog sustava
ustanove, provodi umreZavanje racunala, provodi i postavlja sigurnosna pravila, nadzire rad sustava i odrZava
redovno funkcioniranje sustava, brine o redovnom backupu, koordinator je izmedu dobavljata razli¢itih
programskih rjeSenja, provodi implementaciju novih informatickih rje3enja i prilagodava gotova rjesenja
specifitnim potrebama ustanove te sudjeluje u njihovoj izradi; brine o tehnickoj i programskoj ispravnosti sustava,
mrefe i telekomunikacijskog sustava, provodi LAN | WAN implementaciju sustava, te funkcionalnosti WEB
sadrZaja.

Takoder, u Domu zdravlja postoje dva nepopunjena radna mjesta, i to zbog odlaska u mirovinu jednog radnika
(rukovoditelj odjela nabave) te jedno radno mjesto zbog sporazumnog raskida ugovora o radu (administrativni
tajnik — kontrolor administrativnih poslova). Navedena radna mjesta nisu popunjena zbog predstojece izmjene
sistematizacije radnih mjesta, kojom je, nakon zavrSetka postupka pracenja i analize izvrienja radnih zadataka od
strane postojecih radnika koji obavljaju administrativne posiove u Domu zdravlja, planirano provesti novu podjelu
radih zadataka i objedinjavanje odredenih poslova u svrhu poboljSanja i uspostave komunikacije medu
zaposlenima, uskladivanje s novim poslovnim rjeSenjima i slijedom toga udtede kako bi se osigurao veci iznos
financijskih sredstava za nabavu medicinsko-dijagnostitke opreme te ostala kapitalna i tekuca investicijska
ulaganja.

Obzirom da veéi dio radnih zadataka se moze objediniti u okviru opisa radnog mjesta iz izreke, do uspostave nove
sistematizacije radnih mjesta, a najduZe do godine dana svrsishodno je i ekonomiéno zaposliti novog radnika, na
odredeno vrijeme, upravo na navedenom radnom mjestu.

D



Shodno navedenom Upravno vijece donijelo je odluku kao u dispozitivu.

DOSTAVITI:
1. Varazdinska Zupanija, radi ishodenja suglasnosti
2. Ministarstvo zdravstva, radi ishodenja suglasnosti
3. Pismohrani, u predmet — ovdje
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